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Plano de Desenvolvimento Social de Anadia – 2024/2026 

 

O Plano de Desenvolvimento Social decorre de todo um processo de planeamento estratégico participado, sobre o qual se inscreve a própria proposta 

metodológica subjacente a todo o programa da Rede Social. Este documento foi construído em estreita ligação com o Diagnóstico Social de Anadia e os outros 

documentos produzidos no seio da Rede Social de Anadia. O Plano de Desenvolvimento Social de Anadia 2024-2026 tem um âmbito de atuação de três anos, 

e terá como base a execução de diversas ações definidas anualmente no Plano de Ação. 

Por Plano de Desenvolvimento Social (PDS) entende-se a definição de um plano estratégico para 3 anos no qual se definem as estratégias de 

intervenção, bem como os objetivos a alcançar. É um instrumento de definição conjunta e contratualizada de objetivos prioritários, servindo de 

enquadramento às intervenções para a promoção do desenvolvimento social local. 

 

Salientamos que este documento tem uma estreita ligação com todos os documentos anteriormente produzidos pela Rede Social de Anadia 

(Regulamento Interno, Pré-Diagnóstico Social, Diagnóstico Social). 

 

O Núcleo Executivo da Rede Social de Anadia 
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Eixo Estratégico – Terceira Idade 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
 
 
 
Garantir uma melhor qualidade de 
vida às pessoas idosas do concelho 
e seus cuidadores 

 

Realizar ações de sensibilização para cuidadores 

informais  

UCC 

CMA 

X X X 

Identificar e realizar diagnóstico de necessidades de 

intervenção no âmbito do envelhecimento 

CMA 

IPSS 

X X X 

 

Promover o exercício de voluntariado na 

comunidade 

CMA 

BLVA 

 

X X X 

 
 
 
 
 
 
Aumentar a rede de apoio 
institucional à terceira idade 

 

Alargar a capacidade de resposta social de Estrutura 

Residencial para Idosos 

CDSS 

IPSS 

Entidades Privadas (ERPI) 

X X X 

 

Alargar a capacidade de resposta social de Serviço 

de Apoio Domiciliário (horários e serviços) 

CDSS 

IPSS 

Entidades Privadas (SAD) 

X X X 

 

Unidade Móvel de Atendimento de Anadia 

CMA 

Farmácias 

Clínicas 

BLVA 

 

X X X 

Programa “Apoio 65” GNR 

CMA 

X X X 
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Promover o envelhecimento ativo 
no concelho 

Universidade Sénior 
 

CMA X X X 

Promoção de atividades dirigidas a seniores CMA 
IPSS 
Juntas de Freguesia 

X X X 

Projeto Anadia Maior (Espaços Sénior/ Roteiros) CMA 
Santa  Casa da 
Misericórdia de Anadia  

X X X 

Projetos – Movimento Sénior é Vida/ Leituras Sem 
Idade 

CMA 
IPSS 
Entidades Privadas 

X X X 

 
Aumentar o conhecimento/ 
intervenção sobre a área da 
demência 

Identificar as pessoas idosas com demência  CMA 
IPSS 
Entidades Privadas 

X X X 

Projeto Anadia Maior – Treino cognitivo e sensorial CMA 
Santa Casa da 
Misericórdia de Anadia 

X X X 
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Eixo Estratégico – Emprego/Formação 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Promover a integração de 
desempregados no mercado laboral 

Sensibilização das entidades públicas e privadas sem 
fins lucrativos para a integração de desempregados 
através de medidas de apoio ao emprego 
promovidas pelo IRFP (CEI, CEI+, Estágios, integração 
de pessoas com incapacidade) 

CMA 
IEFP 
Juntas de Freguesia 

 X  

Colaboração na elaboração de currículos e 
estratégias de procura de emprego 

GIP  
CMA 
 

X X X 

Encaminhar e Promover ações de capacitação ao 
nível das competências básicas 

CMA 
Agrupamento de Escolas 
de Anadia - Centro 
Qualifica 
APPACDM de Anadia 

X X X 

Divulgação de Ofertas de trabalho das empresas de 
trabalho temporário 

GIP 
Empresas de trabalho 
temporário 

X X X 

 
Promover ações de formação para qualificar os 
trabalhadores das instituições sociais do concelho 

CMA 
IPSS’S 
Agrupamento de Escolas 
de Anadia - Centro 
Qualifica 
ACIB 
Centro de Emprego de 
Águeda 

X X X 
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Eixo Estratégico – Saúde 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
 
 
 
 
 
 
Prevenção de patologias a nível da 
saúde mental na comunidade 

Continuidade do Projeto Anadia Maior – promoção 
do envelhecimento ativo e longevidade (Espaço 
Séniores/Fóruns participativos/ Roteiros 
Anadienses/Centro Anadia Maior) 

CMA 
Santa Casa da 
Misericórdia de Anadia 

X X X 

 
Promover o combate ao isolamento na população 
(Unidade Móvel de Atendimento de Anadia) 

CMA 
Banco Local de 
Voluntariado 
 

X X X 

 
Criação de um grupo de trabalho concelhio sobre 
“Saúde Mental” 

CMA 
Ministério Público 
Centro de Saúde de 
Anadia 
GNR de Anadia 

 X X 

Encaminhamento para consultas da especialidade 
(Psiquiatria, Psicologia) 

CMA  
Centro de Saúde de 
Anadia 

X X X 

Identificar as necessidades locais e a tipologia das 
situações ao nível da saúde mental 

CMA  X X 

 
 
Prevenção de comportamentos 
aditivos e dependências 

Acompanhar e encaminhar situações para as 
instituições com respostas na área da prevenção e 
tratamento de Comportamentos Aditivos e as 
Dependências 

CMA 
Centro de Saúde de 
Anadia 
Centro de Respostas 
Integradas 

X X X 
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Realização de ações de sensibilização sobre 
Comportamentos Aditivos e as Dependências 
 

CMA 
Centro de Saúde de 
Anadia 
 

X X X 
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Eixo Estratégico – Família e Crianças/Jovens 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Divulgar Apoios dirigidos a 
famílias/comunidade  
 
 
 
 
 
 

Divulgar os benefícios socias do Regulamento Geral 
de Ação Social do Município de Anadia (RGASMA) 

CMA X X X 

Dinamizar o programa municipal de Ocupação de 
Tempos Livres – Anadia Jovem Ativo  
 

CMA 
 

X X X 

Implementar apoios existentes na área da habitação 
(RGASMA, Porta 65, Estratégia Local de Habitação de 
Anadia) 

CMA 
 

X X X 

Contribuir para a inclusão social das famílias mais 
vulneráveis (Rendimento Social de Inserção, 
RGASMA, GEACE, Apoios Eventuais e POAPMC) 

CMA 
GEACE -Universidade de 
Aveiro 
Misericórdia da 
Freguesia de Sangalhos 

X X X 

Realizar atividades/oficinas lúdicas junto de crianças 
e jovens (Projeto Ser + em Anadia) 

CMA X X X 

Aumentar o número de respostas sociais (Estrutura 
Residencial para Idosos e Creche) 

CDSS de Aveiro 
IPSS’S 

X X X 

Promover o sucesso académico e reduzir o 
abandono escolar 

Projeto Ser + em Anadia!  X X X 

Promover a acessibilidade à cultura (Cineteatro em 
Anadia, Museu 2 Rodas, Biblioteca Municipal)  

CMA 
 

X X X 
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Disponibilizar o acesso a famílias 
socioeconomicamente mais vulneráveis a atividades 
promovidas pelo Município 

CMA  
 

X X X 

Promover ações de literacia financeira junto de 
famílias mais vulneráveis 

CMA  
GEACE – Universidade de 
Aveiro 

X  X 

Encaminhamento para a Estrutura Dar Voz 
(prevenção e acompanhamento de vítimas de 
violência doméstica) 

CMA  
Estrutura Dar Voz 

X X X 
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Eixo Estratégico – Pessoas com Deficiência ou Incapacidade 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
Capacitar Pessoas e Famílias com 
Deficiência ou Incapacidade 
 
 

Integrar jovens e adultos com deficiência e 
necessidades educativas especiais em processos de 
integração profissional/formação 
 

CMA 
IEFP 
Juntas de Freguesia 
APPACDM de Anadia 

X X X 

Divulgar os apoios ao emprego para cidadãos com 
deficiência com vista à sua integração no mercado 
de trabalho  

CMA 
GIP 
 

   

Promover a acessibilidade às infraestruturas do 
concelho 

CMA 
União de Freguesias de 
Arcos e Mogofores 

X   

Promover a melhoria do acesso a equipamentos de 
apoio, que contribuam para a qualidade de vida das 
pessoas com deficiência e as suas famílias 

CMA 
Hospital José Luciano de 
Castro -  Misericórdia de 
Anadia  
 

   

Promover medidas e programas de apoio às pessoas 
com deficiência em situação de dependência e aos 
seus cuidadores, que concretizem o seu 
reconhecimento no Estatuto do Cuidados Informal  

CMA  
CDSS de Aveiro 

 X  

Desenvolver a prática de atividades físicas e de 
desporto  

CMA  
APPACDM de Anadia 

X X X 
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Eixo Estratégico – Migração 

 

Objetivos Estratégicos Ações/ Medidas 
 

Parceiros Plano de Ação 

2024 2025 2026 

 
 
 
 
 
 
 
Promover a integração da 
população imigrante  
 
 
 

 
Realizar o levantamento de necessidades e 
potencialidades da população imigrante no concelho  
 

CMA 
Agrupamento de Escolas 
de Anadia - Centro 
Qualifica 
ACIB 

 X X 

Garantir o Apoio Local à Integração de Imigrantes 
com a prestação de serviços adequados às suas 
necessidades  

CMA 
 

 X X 

Realizar um encontro multicultural, com vista à 
partilha de experiências e culturas  

CMA 
 

 X X 

Organizar roteiros culturais e informativos de 
integração de imigrantes na comunidade 

CMA 
 

 X X 

Desenvolver mecanismos de interação, entre as 
várias entidades que intervém 
junto das comunidades de migrantes, de modo a 
otimizar a articulação/partilha de 
informação, para intervenção social integrada, de 
maior proximidade e inclusão 

CMA 
Agrupamento de Escolas 
de Anadia - Centro 
Qualifica 
ACIB 
 

 X X 

Reforçar a oferta de cursos de Português Língua de 
Acolhimento (PLA) que permitam o 
desenvolvimento de competências necessárias ao 
exercício profissional 

Agrupamento de Escolas 
de Anadia - Centro 
Qualifica 
ACIB 

X X X 
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Breve Nota Final 

O Plano de Desenvolvimento Social é um plano estratégico que em qualquer momento pode sofrer reformulações, devendo permitir a inclusão de 

novas iniciativas, metodologias e parcerias.  

Gostaríamos de agradecer a todas as entidades que direta ou indiretamente contribuíram e tornaram possível a construção do presente documento. 

 

Anadia, 14 de agosto de 2024 

O Núcleo Executivo da Rede Social de Anadia 

 


