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UNITARIA DE ORDENACAO
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Procedimento concursal comum para constituicgdo de relagles
juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, tendo em vista o preenchimento
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Ata resultados do 2.2 método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e elaboragdo da
Lista Unitaria de Ordenacdo Final (LUOF)

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e trés, reuniu o
procedimento concursal supra mencionado, constituido pelo Chefe de Divisdo, Angelo”Manuel de
Carvalho Santos, como Presidente, pela Chefe de Divisdo, Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos
Azevedo e pela Técnica Superior, Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, como vogais, nomeados por
despacho da Senhora Presidente da Camara Municipal de Anadia, datado de 20 de outubro de 2022, a
fim de proceder ao registo das classificacdes dos candidatos admitidos ao 2.2 método de selegdo,
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e elaborar a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos

nos termos do artigo 23.2 e seguintes da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, doravante

designada por Portaria.

Assim:

O Jari deliberou proceder a classificagcdo dos candidatos admitidos ao 2.2 método de selecdo,

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias para os lugares acima referidos, conforme grelha em anexo.

Terminado a aplicagdo dos métodos de selecdo e face as classificages finais obtidas, com a

aplicacdo da seguinte formula: CF = (AC x 70%) + (EAC x 30%) em que CF = Classificagao Final, AC
Avaliagdo Curricular e EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, o Juri deliberou proceder a
elaboracdo da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos para os lugares acima referidos, nos

termos do artigo 23.2 e seguintes da Portaria, conforme lista em anexo.

Mais deliberou o Juri, nos termos conjugados do artigo 23.2 com o artigo 6.2 ambos da Portaria
e ainda com os artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, conceder um prazo de
10 dias uteis, aos candidatos constantes da lista unitaria de ordenagao final bem como aos candidatos
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegao, para se pronunciarem, por escrito, se assim
o entenderem, sobre a referida lista, utilizando formuldrio proprio (Exercicio de Direito de Participagdo
de Interessados), disponivel na pagina eletrénica deste Municipio em www.cm-anadia.pt, e remetido
por correio em carta registada e com aviso de rececdo para o Secgdo de Administragdo e Gestdo de
Recursos Humanos deste Municipio de Anadia, sito no Edificio Pacos do Concelho de Anadia, Praga do
Municipio de Anadia, 3780-215 Anadia ou entregues pessoalmente no referida Sec¢do, durante o

horario normal de funcionamento. Ndo serdo aceites as reclamagdes remetidas via correio eletronico.



( )1
E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.
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Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, tendo em vista o preenchimento de dois
(2) postos de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Auxiliar dos Servicos
Gerais) — Divisdo de Educagdo — Aberto por Aviso (extrato) n.2 20841/2022 — Diario da Republica, 2.2
série, N.2 210 de 31 de outubro de 2022.

Resultados do 2.2 método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos candidatos (LUOF)

Audiéncia Prévia

1. Resultados do 2.2 método de sele¢ido — Entrevista de Avaliacio de Competéncias

==
Candidato(a) Classificgegdo ﬁ {‘f'; /I
P
Adjamara Pereira de Oliveira /14,00 i
Amélia da Luz Morais Rodrigues 16,00
Ana Cristina Teles Batista Faltou
Anabela de Jesus da Cruz 09,00
Anabela Rocha de Oliveira 09,00
Andreia Cristina Matos da Costa 15,00
Carla Alexandra Gongalves Marques 08,00
Carla Cristina Pereira Nunes 19,00
Carmen Sofia Paingal Dias 20,00
Corina Eugenia Pancu 20,00
Cristiana Patricia Duarte Matos 14,00
Cristina Carvalho Ribeiro Foote 20,00
Cristina Maria Bela Ferreira Barros 10,00
Daniel José Ferreira de Almeida 09,00
Deolinda Rodrigues Cadete Neves Faltou
Diana Alexandra Alberto Abrunhosa 10,00
Diana Catarina Oliveira da Silva 13,00
Diana Maria da Silva Almeida 16,00
Dora Cristina Neves Fernandes 17,00
Elia Marisa Baptista Martins Morais Faltou




Candidato(a)

Classificagao

Francisco José Ribeiro Silva 20,00/,
llda Maria Marques Pedroso Simdes ;00 ,
Isabel dos Anjos Caldeira 13,00
Isabel Maria Batista Peralta Fernandes 12,00
Isabel Pires Garrelhas Martins 10,00
Joana Antunes Semedo 19,00
Juliana Erika Coutinho Melo 11,00
Laura Maria Rodrigues Sousa Alves 10,00
Liliana Figueiredo de Oliveira Faltou
Luisa Maria dos Santos Morais Ferreira Maya 14,00
Manuel Anténio Roseiro Ferreira 13,00
Maria Alcina da Silva Nogueira 15,00
Maria Alzira Barreto da Silva Augusto 10,00
Maria Emilia de Almeida Cancela de Amorim 16,00
Maria Julia Teixeira Sousa Marinho da Cruz 13,00
Maria Leonor Tavares Martins 14,00
Maria Teresa Esmerado da Silva Pratas e Sousa Canas 10,00
Marta Mariz Gongalves 16,00
Nuno Miguel Gouveia Teixeira 20,00
Oksana Mishchenko 12,00
Paula Aiexandra Lima Ferreira 10,00
Ricardo Jorge Martins Bicho 12,00
Sandra Clara Vieira Cerveira Pereira 10,00
Sandra de Almeida SimdGes 16,00
Sara Isabel Ramalheira Lopes 15,00
Soénia Maria de Almeida Gomes 16,00
Susana Afonso Marques 17,00
Susana de Almeida Lopes Ferreira 14,00
Susana Maria da Fonseca Fernandes 13,00
Susete Martins Almeida 15,00

Tania Carminda Nunes Raimundo

18,00




Candidato(a)

Classificagao

Tereza Maria Silva Lopes 09,00
Vitor Julio Guedes Sousa Castro 07,00
Yelena Stepanovna Zykova Lopes 20,00

Candidatos Excluidos:

|
N

(“; Lo
g =

e Apna Cristina Teles Batista, Deolinda Rodrigues Cadete Neves, Elia Marisa Baptista Martins

Morais e Liliana Figueiredo de Oliveira — O(A) candidato(a) ndo compareceu na data e hora para

a realizacdo do 2.2 método de selegdo, Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias, nos termos da

alinea a) do ponto 16 do aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta

OE202210/0826;

e Anabela Jesus da Cruz, Anabela Rocha de Oliveira, Daniel José Ferreira de Almeida, Tereza Maria

Silva Lopes e Vitor Julio Guedes Sousa Castro — O(A) candidato(a) obteve classificagdo inferior a

9,5 valores, nos termos da alinea c} do ponto 16 do aviso publicado na Bolsa de Emprego

Publico com o cédigo de oferta OE202210/0826.

2. Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos (LUOF)

Nos termos do disposto no artigo 23.2 e seguintes da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro,

doravante designada por Portaria, os candidatos infra mencionados completaram o procedimento

concursal em causa, sendo aplicavel a férmula de Classificacdo Final — CF = (AC x 70%) + (EAC x 30%) em

que CF = Classificacdo Final, AC = Avaliagcdo Curricular e EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,

da qual resulta a seguinte classificacdo:

Candidato(a) AC EAC CF
Adjamara Pereira de Oliveira 16,80 18,00 17,16
Ameélia da Luz Morais Rodrigues 14,00 16,00 14,60
Andreia Cristina Matos da Costa 14,80 15,00 14,86
Carla Cristina Pereira Nunes 17,80 19,00 18,16
Carmen Sofia Paingal Dias 13,55 20,00 15,49
Corina Eugenia Pancu 14,80 20,00 16,36
Cristiana Patricia Duarte Matos 14,80 14,00 14,56
Cristina Carvalho Ribeiro Foote 14,80 20,00 16,36
Cristina Maria Bela Ferreira Barros 18,80 10,00 16,16




Candidato(a) AC EAC
Diana Alexandra Alberto Abrunhosa 12,00 10,00 11,40
Diana Catarina Oliveira da Silva 16,80 13,00 15,66
Diana Maria da Silva Almeida 09,55 16,00 11,49
Dora Cristina Neves Fernandes 10,80 17,00 12,66
Francisco José Ribeiro Silva 12,75 20,00 14,93
llda Maria Marques Pedroso Simdes 14,80 15,00 14,86
Isabel dos Anjos Caldeira 14,80 13,00 14,26
Isabel Maria Batista Peralta Fernandes 13,55 12,00 13,09
Isabel Pires Garrelhas Martins 18,80 10,00 16,16
Joana Antunes Semedo 13,20 19,00 14,94
Juliana Erika Coutinho Melo 13,20 11,00 12,54
Laura Maria Rodrigues Sousa Alves 18,80 10,00 16,16
Luisa Maria dos Santos Morais Ferreira Maya 16,80 14,00 15,96
Manuel Antdnio Roseiro Ferreira 15,20 13,00 14,54
Maria Alcina da Silva Nogueira 16,80 15,00 16,26
Maria Alzira Barreto da Silva Augusto 16,80 10,00 14,76
Maria Emilia de Almeida Cancela de Amorim 13,20 16,00 14,04
Maria Julia Teixeira Sousa Marinho da Cruz 14,80 13,00 14,26
Maria Leonor Tavares Martins 14,80 14,00 14,56
Maria Teresa Esmerado da Silva Pratas e Sousa Canas 15,20 10,00 13,64
Marta Mariz Gongalves 09,55 16,00 11,49
Nuno Miguel Gouveia Teixeira 15,55 20,00 16,89
Oksana Mishchenko 14,80 12,00 13,96
Paula Alexandra Lima Ferreira 18,80 10,00 16,16
Ricardo Jorge Martins Bicho 13,20 12,00 12,84
Sandra Clara Vieira Cerveira Pereira 13,55 10,00 12,49
Sandra de Almeida Simd&es 12,00 16,00 13,20
Sara Isabel Ramalheira Lopes 14,80 15,00 14,86
Sénia Maria de Almeida Gomes 18,80 16,00 17,96
Susana Afonso Marques 10,80 17,00 12,66
Susana de Almeida Lopes Ferreira 18,80 14,00 17,36




Candidato(a) AC EAC
Susana Maria da Fonseca Fernandes 15,20 13,00 14,54
Susete Martins Almeida 14,80 15,00 14,86
Tania Carminda Nunes Raimundo 10,80 18,00 12,96
Yelena Stepanovna Zykova Lopes 16,80 20,00 17,76
Neste seguimento, o Juri procede a ordenagao final:
Ordenagdo Candidato(a) CF Observagdes
1 Carla Cristina Pereira Nunes 18,16 | = -———-
2 Sénia Maria de Almeida Gomes 17,96 | e
3 _ _Yelena Stepanovna Zykova Lopes 17,76 | e
4 Susana de Almeida Lopes Ferreira 17,36 | -
5 Adjamara Pereira de Oliveira 17,16 a)
6 Nuno Miguel Gouveia Teixeira 16,89 | = e
7 Corina Eugenia Pancu 16,36
8 Cristina Carvalho Ribeiro Foote 16,36 o
9 Maria Alcina da Silva Nogueira 16,26 | = -
10 Cristina Maria Bela Ferreira Barros 16,16
11 Laura Maria Rodrigues Sousa Alves 16,16
12 Isabel Pires Garrelhas Martins 16,16 °)
13 Paula Alexandra Lima Ferreira 16,16
14 Luisa Maria dos Santos Morais Ferreira Maya 15,96 | = -
15 Diana Catarina Oliveira da Silva 1566 | -
16 Carmen Sofia Paingal Dias 1549 | e
17 Joana Antunes Semedo 1494 | e
18 Francisco José Ribeiro Silva 14,93 | -
19 Andreia Cristina Matos da Costa 14,86
20 Susete Martins Almeida 14,86
21 Sara Isabel Ramalheira Lopes 14,86 <
22 llda Maria Marques Pedroso Simdées 14,86
23 Maria Alzira Barreto da Silva Augusto 14,76 | —eeeeeee
24 Ameélia da Luz Morais Rodrigues 1460 | -




Ordenagido Candidato(a) CF Observagdes

25 Cristiana Patricia Duarte Matos 14,56

26 Maria Leonor Tavares Martins 14,56 £
27 Susana Maria da Fonseca Fernandes 14,54

28 Manuel Antonio Roseiro Ferreira 14,54 &
29 Maria Jalia Teixeira Sousa Marinho da Cruz 14,26

30 Isabel dos Anjos Caldeira 14,26 oL
31 Maria Emilia de Almeida Cancela de Amorim 14,04 B
32 Oksana Mishchenko 13,96 | = eemeeee-
33 Maria Teresa Esmerado da Silva Pratas e Sousa Canas 13,64 | = cmemeeee-
34 Sandra de Almeida Simdes 13,20 e
35 Isabel Maria Batista Peralta Fernandes 13,09 | e
36 Tania Carminda Nunes Raimundo 12,96 | = -
37 Ricardo Jorge Martins Bicho 12,84 | e
38 Susana Afonso Marques 12,66

39 Dora Cristina Neves Fernandes 12,66 o
40 Juliana Erika Coutinho Melo 12,54 | = ceeeeeee
41 Sandra Clara Vieira Cerveira Pereira 12,49 | e
42 Marta Mariz Gongalves 11,49

43 Diana Maria da Silva Almeida 11,49 )
44 Diana Alexandra Alberto Abrunhosa 11,40 | = e

a) Candidato(a) detentor{a)} de uma relagdo juridica de emprego publico constituida com contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — goza de prioridade no
recrutamento por ser detentor(a) de uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado;

b) Aplicado critério de ordenagdo preferencial “2.2 Os candidatos com menor idade”, conforme
definido pelo Jari na Ata de Definigdo de Critérios;

c) Candidato(a) detentor(a) de uma relacdo juridica de emprego publico constituida com contrato
de trabalho em fung¢Bes publicas a termo resolutivo incerto — tem preferéncia, na lista de

ordenacdo final dos candidatos, em caso de igualdade de classificagao.



( )

Candidatos excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de selec¢do:

e Ana Cristina Teles Batista, Deolinda Rodrigues Cadete Neves, Elia Marisa Baptista Martins
Morais e Liliana Figueiredo de Oliveira — O(A) candidato(a) ndo compareceu na data e hora para
a realizacdo do 2.2 método de selegdo, Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, nos termos da
alinea a) do ponto 16 do aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta
0E202210/0826;

® Anabela Jesus da Cruz, Anabela Rocha de Oliveira, Daniel José Ferreira de Almeida, Tereza Maria
Silva Lopes e Vitor Julio Guedes Sousa Castro — O(A) candidato(a) obteve classificacdo inferior a
9,5 valores, nos termos da alinea c) do ponto 16 do aviso publicado na Bolsa de Emprego

Publico com o codigo de oferta OE202210/0826.

3. Audiéncia Prévia

Nos termos conjugados do artigo 23.2 com o artigo 6.2 ambos da Portaria e ainda com os artigos 121.2 e
122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, conceder um prazo de 10 dias Uteis, aos candidatos
para se pronunciarem, por escrito, se assim o entenderem, sobre a lista unitaria de ordenacgdo final,
utilizando formulario proprio (Exercicio de Direito de Participagdo de Interessados), disponivel na pagina
eletronica deste Municipio em www.cm-anadia.pt, e remetido por correio em carta registada e com
aviso de recegdo para o Sec¢do de Administragdo e Gestdo de Recursos Humanos deste Municipio de
Anadia, sito no Edificio Pagos do Concelho de Anadia, Praga do Municipio de Anadia, 3780-215 Anadia
ou entregues pessoalmente na referida Sec¢do, durante o horério normal de funcionamento. N3o serdo

aceites as reclamagdes remetidas via correio eletrénico.

Pagos do Municipio de Anadia, 22 de fevereiro de 2023
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