ATA RESULTADOS DO 2.2
METODO DE SELECAO -

ENTREVISTA INDIVIDUAL E 05 de agosto de 2021
ELABORACAO DA LISTA DE
CLASSIFICACAO FINAL (CF)

|

Jari: Chefe Qe’Divis#--""' '.

Dr.2 Maria de Fatima
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Santos Azevedo, pela
Técnica Superior, Dre,

Ana Paula Pratas Figueira
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4.2 Grau, Dr. Hugo José lﬁ
Duarte Vaio Mendes da
Fonseca.
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Ata dos resultados do 2.2 método de selegdo — Entrevista Individual e elaboragdo da lista de
Classificacdo Final

Aos cinco dias do més de agosto do ano dois mil e vinte e um, reuniu o Juri do procedimento
concursal supra mencionado, constituido pelo pela Chefe de Divisdo, Maria de Fatima Dourado Andrade
dos Santos Azevedo, como Presidente, pela Técnica Superior Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga e
pelo Dirigente Intermédio de 4.2 Grau, Hugo José Duarte Vaio Mendes da Fonseca, como vogais, a fim
de proceder ao registo das classificacdes dos candidatos admitidos ao 2.2 método de selegdo, Entrevista
Individual e elaborar a lista de Classificagao Final dos candidatos nos termos do artigo 8.2 da Portaria n.2
114/2019, de 15 de abril, na sua atual redagdo e do Aviso n.2 1/2021.

Assim:

O Juari deliberou proceder a classificagdo dos candidatos admitidos ao 2.2 método de selegao,
Entrevista Individual no ambito do procedimento de recrutamento e sele¢do de estagiarios acima
referido, conforme grelha em anexo.

Terminado a aplicagdo dos métodos de selegdo e face as classificagBes finais obtidas, com a
aplicagdo da seguinte férmula: CF = (AC x 40 %) + (El x 60 %) em que CF = Classificagdo Final; AC =
Avaliagdo Curricular e El = Entrevista Individual, o Juri deliberou proceder a elaboragao da lista de
classificacdo final dos candidatos, nos termos do artigo 8.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, na
sua atual redacdo e do Aviso n.2 1/2021, conforme lista em anexo.

Mais deliberou o Jari, nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, conceder um prazo de 10 dias uteis, a todos os candidatos, notificando-os através de
correio eletrdnico, cujo endereco consta do formuldrio da candidatura, para se pronunciarem, por
escrito, se assim o entenderem, sobre a lista de classificagdo final dos candidatos, devendo as alegagbes
serem remetidas por correio eletrénico para pessoal@cm-anadia.pt ou por correio em carta registada e
com aviso de recegdo para a Secgdo de Administragdo e Gestdo de Recursos Humanos deste Municipio
de Anadia, sito no Edificio Pagos do Concelho de Anadia, Praga do Municipio de Anadia, 3780-215
Anadia ou entregues pessoalmente no referida Secgdo, durante o horario normal de funcionamento.

E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.
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Resultados do 2.2 método de sele¢do — Entrevista Individual

Lista de Classificag¢do Final dos candidatos (CF)

Audiéncia Prévia

1. Resultados do 2.2 método de selegdo — Entrevista Individual

Interesse pela
Capacidade de Capacidade de
valorizagdo e Capacidade Motivagdo para a
Candidato expressdo e trabalho em Classificagdo
atualizagdo critica fungdo
comunicagao equipa
profissionais
Francisco Maria Pereira
16 16 16 16 20 16,80
Gomes de Abreu da Silva
Jodo Alberto Floréncio
12 12 12 16 12 12,80
Gaspar

Candidatos Excluidos:

N3o ha.
2. Lista de Classificacdo Final dos candidatos (CF)

Nos termos do disposto no do artigo 8.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, na sua atual redagdo e
do Aviso n.2 1/2021, os candidatos infra mencionados completaram o procedimento de recrutamento e
sele¢do de estagiarios em causa, sendo aplicdvel a férmula de Classificagdo Final — CF = (AC x 40 %) + (EI
x 60 %) em que CF = Classificacdo Final; AC = Avaliagdo Curricular e El = Entrevista Individual, da qual

resulta a seguinte classificagdo:

Candidato AC El CF
Francisco Maria Pereira Gomes de Abreu da Silva 10,25 16,80 14,18
Jodo Alberto Floréncio Gaspar 09,75 12,80 11,58
Neste seguimento, o Juri procede a ordenagdo final:
Ordenagdo Candidato Classificagao
1.2 Francisco Maria Pereira Gomes de Abreu da Silva 14,18 valores

2.2 Jodo Alberto Floréncio Gaspar 11,58 valores
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Candidatos excluidos do procedimento de recrutamento e sele¢do de estagiarios em causa:
Beatriz Duarte Antunes Rufino —b)
Breyma Lucienne Gomes Franchini - c)

Nuno Filipe Alves Carreira — a)

Motivo(s) de exclusdo:

a) O(A) candidato(a) ndo anexou a candidatura a cdpia do certificado de habilitagbes onde conste a
respetiva classificagdo nos termos da alinea c) do n.2 4 do artigo 6.2 da Portaria n.2 214/2019, de
15 de abril, na sua atual redagdo e do Aviso n.2 1/2021, nem supriu 0 mesmo dentro do prazo
concedido para o efeito, nem supriu 0 mesmo dentro do prazo concedido para o efeito.

b) O(A) candidato(a) declara ndo estar inscrito(a) nos servigos de emprego do Instituto do Emprego
e da Formacao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), na qualidade de desempregado(a) nos termos da
alinea a) do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, na sua atual
redacdo e do Aviso n.2 1/2021, nem supriu a mesma dentro do prazo concedido para o efeito e
consultado o IEFP, I.P. 0 mesmo informou que a candidata ndo se encontra inscrita na qualidade
de desempregada.

¢) O(A) candidato(a) ndo se encontra inscrito(a) na qualidade de desempregado(a) nos termos da
alinea a) do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, na sua atual

redagdo e do Aviso n.2 1/2021, conforme comunicagdo remetida pelo IEFP, 1.P..
3. Audiéncia Prévia

Nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, o Juri deliberou
conceder um prazo de 10 dias teis, a todos os candidatos, notificando-os através de correio eletrdnico,
cujo endereco consta do formuldrio da candidatura, para se pronunciarem, por escrito, se assim o
entenderem, sobre a lista de classificagdo final dos candidatos, devendo as alegacdes serem remetidas
por correio eletrénico para pessoal@cm-anadia.pt ou por correio em carta registada e com aviso de
rece¢do para a Secgdo de Administragdo e Gestdo de Recursos Humanos deste Municipio de Anadia, sito
no Edificio Pacos do Concelho de Anadia, Praga do Municipio de Anadia, 3780-215 Anadia ou entregues

pessoalmente no referida Secgdo, durante o horario normal de funcionamento.

Pag¢os do Municipio de Anadia, 05 de agosto de 2021
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