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Ata de apreciacdo de candidaturas

Aos onze dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e um, reuniu o Juri do procedimento
de recrutamento supra mencionado, constituido pelo Chefe de Divisdo, Angelo Manuel Carvalho Santos,
como Presidente, pela Chefe de Divisdo, Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo e pela
Técnica Superior, Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, como vogais, nomeados por despacho da
Senhora Presidente da Cdmara Municipal de Anadia, datado de 20 de janeiro, do ano em curso, a fim de
proceder a verificacdo dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente o preenchimento
dos requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais & admiss3o ou avaliagdo nos termos
do aviso publicado na Bolsa de Emprego Pblico sob o cédigo OE202101/0565.

Assim:

O Jari ap6s verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente o
preenchimento dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais 3 admiss3o ou
avaliagdo, nos termos acima mencionados, deliberou admitir e excluir os candidatos, que depois de
ordenados alfabeticamente, constam da lista anexa e que desta ata faz parte integrante para todos os
efeitos legais.

O Juri deliberou ainda aplicar a candidata admitida o 1.2 método de sele¢do, Andlise Curricular e
agendar o0 2.2 método de selegdo, Entrevista Profissional de Sele¢do, conforme calendarizagdo constante
da lista em anexo.

Mais deliberou o Juri, convocar a candidata Maria Jodo de Pinho Moreira para a realizagdo do
2.2 método de selegdo, Entrevista Profissional de Selegdo através de correio eletronico e dar
conhecimento da presente ata a candidata Nadia Lucia Alexandre Fialho pela mesma via.

E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.
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Recrutamento, em regime de mobilidade interna na categoria, entre dois érgios ou sew@
ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho para Técnico Superior (Servigo Social), previsto e ndo ocupado nd
Mapa de Pessoal desta Camara Municipal para 2021 — Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publi

o codigo OE202101/0565.

Lista de candidatos admitidos e excluidos
Resultados obtidos no 1.2 método de sele¢cio — Analise Curricular

Agendamento do 2.2 método de selegdo — Entrevista Profissional de Sele¢io

1. Lista de candidatos admitidos e excluidos

Candidatos admitidos:

Maria Jodo de Pinho Moreira

Candidatos excluidos:

Nadia Lucia Alexandre Fialho — a)

Motivo de exclusdo:
a) A candidata ndo esta integrada na carreira e categoria de Técnico Superior e ndo estd em
exercicio de fungdes na drea pretendida (Servigco Social), nos termos do ponto 3.1 do Aviso

publicado na Bolsa de Emprego Publico sob o c6digo OE202101/0565.

2. Resultados Obtidos no 1.2 método de selecio — Andlise Curricular

Candidata HA FP EP AD Classificacdo

Maria Jodo de Pinho Moreira 15,00 20,00 20,00 14,00 17,25 valores

3. Agendamento do 2.2 método de selecdo — Entrevista Profissional de Sele¢do

A candidata Maria Jodo de Pinho Moreira fica convocada para a realizacdo da Entrevista Profissional de
Sele¢do, que terd lugar no dia 19 de fevereiro de 2021, na Camara Municipal de Anadia, sita na Praga do
Municipio, 3780-215 Anadia, pelas 10:00 horas e devera ser portadora do Bilhete de Identidade/Cartdo

de Cidadao, cuja apresentagdo é condigdo para a realizagio do referido método de sele¢do.

Conscientes que importa continuar a conter a transmissdo do virus para controlar a situagio
epidemioldgica, informa-se a candidata convocada para o presente método de selegio que deverd
adotar medidas de prevengdo, tais como a utilizagdo de madscara, higienizagdo das mados e

distanciamento social.
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