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Ata de resultados da Avaliagdo Psicoldgica e agendamento do 3.2 método de sele¢io — Entrevista
Profissional de Selegdo

Aos nove dias do més de novembro do ano dois mil e vinte, reuniu o Juri do procedimento
concursal supra mencionado, constituido pelo Chefe de Divisdo, Carlos Alberto Pereira Cosme, como
Presidente, pela Chefe de Divisdo, Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo e pela Técnica
Superior, Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, como vogais, nomeados por despacho da Senhora
Presidente da Cdmara Municipal de Anadia, datado de seis de julho, do ano em curso, a fim de proceder
ao registo das classificagdes dos candidatos admitidos ao 2.2 método de sele¢do, Avaliagdo Psicoldgica e
agendar a aplicagdo do 3.2 método de selegdo, Entrevista Profissional de Selec3o.

Assim:

O lJuri deliberou concordar com as classificagBes atribuidas pela Dr.2 Ana Filipa Lourenco
Rodrigues, Técnica Superior na drea de Psicologia do Municipio de Anadia, aos candidatos convocados
para a Avaliagdo Psicoldgica, conforme grelha em anexo.

O Juri deliberou ainda agendar a aplicagdo do 3.2 método de sele¢do — Entrevista Profissional de
Selegdo, aos candidatos aprovados no 2.2 método de selegdo, para o dia 13 de novembro de 2020, na
Camara Municipal de Anadia, sita na Praga do Municipio, 3780-215 Anadia, conforme calendarizagdo em
anexo, e serem portadores do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo, cuja apresentag¢do é condicdo
para a realizagdo do referido método de selegdo.

Mais deliberou o Jari, notificar os candidatos aprovados, para a realiza¢do do 3.2 método de
selecdo, Entrevista Profissional de Selegdo, nos termos do n.2 1 do artigo 24.2 conjugado com o artigo
10.2, ambos da Portaria.

E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.
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Procedimento concursal comum para constituicdio de relagdes juridicas de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um
(1) posto de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Pedreiro) previsto no Mapa
da Camara Municipal de Anadia para o ano 2020 — Aberto por Aviso (extrato) n.2 10582/2020 — Didrio da

Republica, 2.2 série, N.2 137 de 16 de julho de 2020.

Resultados do 2.2 método de sele¢do — Avaliagdo Psicolégica

Convocatdria para o 3.2 método de selegdo — Entrevista Profissional de Seleg¢3o

1. Resultados obtidos no 2.2 método de sele¢do — Avaliagdo Psicoldgica

Candidatos Aprovados:

Candidato(a)

Classificacdo

Nivel Classificativo

Américo Alcino da Silva Peixoto

16,00 valores

Bom

Pedro Alexandre Mariz Costa

16,00 valores

Bom

Candidatos Excluidos:

Nao houve.

2. Convocatéria para o 3.2 método de selegio — Entrevista Profissional de Sele¢io

Os candidatos infra identificados ficam convocados para a realizagdo da Entrevista Profissional de

Seleg¢do, que tera lugar na Camara Municipal de Anadia, sita na Praga do Municipio, 3780-215 Anadia,

conforme calendarizagéo infra:

Candidato(a) Hora Data
Carlos Humberto da Conceigdo Marques 10h10
13 de novembro de 2020
Vitor Manuel Rodrigues Mestre 10h30

Conscientes que importa continuar a conter a transmissdo do virus para controlar a situacdo

epidemiolégica, informa-se aos candidatos convocados para o presente método de selecio que deverdo

adotar medidas de prevengdo, tais como a utilizagio de mascara, higienizagio das mios e

distanciamento social.
Pagos do Municipio de Anadia, 09 de novembro de 2020
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